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de berk

Persoonlijk, flexibel en duidelijk.

Dat is De Berk.

Zo simpel is dat.

De Berk is een uitzendorganisatie waar toewijding, inzet en 

betrouwbaarheid centraal staan. Zowel ten opzichte van 

werknemers als werkgevers. Logisch dat De Berk zwaar tilt 

aan persoonlijk contact, korte lijnen, bereikbaarheid, snelheid, 

duidelijkheid en eerlijkheid. 

Met De Berk kun je praten. Afspraken maken. En erop 

vertrouwen dat we die nakomen. Zo simpel is dat.

Ons uitgebreide dienstenpakket zorgt ervoor dat elke werkgever 

en elke werknemer bij De Berk vindt wat hij of zij zoekt. Uitzenden, 

detacheren, payrolling en beveiliging. In alle mogelijke branches 

en in alle mogelijke contractsoorten.

De Berk brengt mensen met plezier bij elkaar. En De Berk zorgt 

dat mensen met evenveel plezier tijdelijk, of uiteindelijk misschien 

wel minder tijdelijk, met elkaar samenwerken. 
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uitzendwerk

detacheringen

payrolling

Al jarenlang weten zowel uitstekende arbeidskrachten als 

veeleisende opdrachtgevers ons kantoor te vinden. Omdat De 

Berk geen grote landelijke keten is, zijn de lijnen kort en is onze 

kennis van de plaatselijke arbeidsmarkt enorm. Wij kennen al 

onze opdrachtgevers én onze uitzendkrachten persoonlijk. En 

reken maar dat dat scheelt. 

Uitzendwerk

Uitzendkrachten zijn ideaal bij het opvangen van tijdelijke drukte 

en voor vervanging van tijdelijk afwezige werknemers. De Berk 

verzorgt voor u het hele traject van werving tot salariëring. Het 

grote verschil met detachering is dat er geen sprake is van 

een arbeidscontract. De flexibiliteit is dus maximaal. Uiteraard 

bestaat de mogelijkheid om een uitzendkracht op den duur in 

vaste dienst te nemen.

Detacheringen

Het detacheren van personeel gaat een stapje verder dan 

uitzendwerk. Vandaar dat De Berk u meer invloed geeft bij 

de werving en selectie. De Berk maakt een voorselectie en u 

beoordeelt zelf de geselecteerde kandidaten.  Vervolgens sluit 

De Berk een arbeidsovereenkomst met de door u geselecteerde 

kandidaat. Wij nemen deze werknemer dus voor u in dienst. U 

houdt uw flexibiliteit en wij nemen de risico’s.

Door de grotere zekerheid die we het personeel op die manier 

kunnen bieden, is De Berk in staat hoogwaardig personeel aan  

te bieden met een grote loyaliteit en een laag ziekteverzuim.

Payrolling

Wie zelf zijn tijdelijke krachten wil selecteren, of misschien al 

iemand op het oog heeft, en zelf het bruto uurloon wil bepalen, 

is payrolling de perfecte oplossing. Payrolling wil zeggen dat u 

iemand aandraagt die De Berk tegen uw voorwaarden in dienst 

neemt. De Berk betaalt daarbij alle sociale lasten en belastingen. 

Het uurtarief dat u uiteindelijk betaalt, is daarom zeer gunstig.
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Surveillance & alarmopvolging

Objectbeveiliging

Evenementenbeveiliging

De Berk Beveiliging opereert als zelfstandig beveiligingsbedrijf én 

heeft uitstekend gekwalificeerd tijdelijk personeel. Onze mensen 

zijn per direct beschikbaar, gescreend en in het bezit van uniform 

en een door de politie afgegeven legitimatiebewijs. De Berk 

beschikt over eigen surveillancewagens.

Maar De Berk gaat verder dan de zorg voor de personele 

bezetting. Wij kunnen een compleet beveiligingsplan opstellen, 

uitvoeren en monitoren, en voor de permanente bezetting van 

beveiligingsteams zorgen.

De Berk is betrouwbaar en flexibel, levert kwaliteit én houdt de 

kosten laag. We denken graag met u mee en daar gaan we heel 

ver in. Het resultaat staat voorop, niet de poespas eromheen. Dat 

levert niet alleen dienstverlening van topkwaliteit op, maar het 

drukt ook de kosten. 

Bij iedere klant gaan wij uiteraard zeer zorgvuldig te werk. We 

analyseren het bestaande beveiligingsplan of stellen zelf een 

nieuw plan op. Na uitvoerig overleg met de opdrachtgever gaan 

we dat plan invulling geven. De opdrachtgever is nauw betrokken 

bij die invulling en maakt vooraf kennis met de toekomstige 

beveiligers. Beveiliging is tenslotte een kwestie van zorgvuldigheid 

én vertrouwen.

beveiliging


